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Skolni vzdélavaci program domova mladeze je vyhotoven dle zékona ¢. 561/2004Sb. o predikolnim, zakladnim,
stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, zejména pak ustanoveni § 117, v platném znéni
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Skolni vzd&lavaci program domova mlddeZe vychazi ze zdsad a cil vzdé&lavani stanovenych
v §2 Skolského zdkona. Zakladnim kritériem jeho hodnoceni je zejména ucinnost podpory osobnosti
Zaka a dosahovani cilG vzdélavani ze strany domova mladeze.

Skolni vzdé&lavaci program domova mladeie navazuje na SVP 1SS, Mlada Boleslav a je v souladu se
Skolnim fadem Integrované stiedni Skoly Mlada Boleslav, Na Karmeli 206, 293 80 Mlada Boleslav.
Dokument byl vytvofen vedouci vychovatelkou spolecné s pedagogy (vychovatelkami domova
mladeze) a schvélen feditelem skoly.
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CHARAKTERISTIKA DOMOVA MLADEZE (dale jen DM)

Domov mladeze (dale jen DM) se nachdzi 200 metrd od budovy Skoly v centru mésta. Ma ubytovaci
kapacitu 10 pokojli (3 - 4 1Gzkové) s celkovym poctem 36 lGzek. Poskytuje ubytovani predevsim zakim
nasi Skoly a v pfipadé neobsazeni jsou volnd mista nabidnuta ostatnim Skoldm. Provoz DM je
koordinovan pomoci provozniho a vnitfniho fadu a skolniho vzdélavaciho programu DM (vSe na
webovych strankach skoly). Vychovné vzdéldvaci ¢innost zabezpecuje vedouci vychovatelka. Zakladni
organizacni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti je vychovna skupina, kazdou skupinu vede jedna
vychovatelka. Pocet zakd ve vychovné skupiné se stanovi dle §3, vyhlasky 108/2005 Sb. o skolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych Ucelovych zafizenich ve znéni pozdéjsich predpisu.
Sou¢asti vedeni DM je poradni skupina Zakd, , Zakovska rada“, ktera se podili na tvorb& mimogkolni
¢innosti, vyjadfuje se ke stravovani a projednava otazky vychovy. Skola zakéim zajistuje v DM celodenni
stravovani.

PROSTOROVE A MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY PRO VZDELAVANIi, VYCHOVU A VOLNY CAS
ZAKO V DM

PFiznivé prostredi je motivaci k uéeni a vzdélavani.

DM ma dle vyhlasky ¢. 108/25005 Sbh., §5 zafazené pokoje do 1. a 2. kategorie. Pokoje jsou vybaveny
pro kazdého Zaka lizkem s lGzkovinami, psacim stolem, Zidli, sk¥ini, lampickou, polickou a osobnim
trezorem. Socialni zafizeni je na kazdém patre. Ddle ve spolecnych prostorach mohou Zaci vyuZivat
¢ajovou kuchynku (mikrovinna trouba, rychlovarna konev, sendvi¢ovac, vatic¢, nadobi), TV klubovnu
(knihovna, spolecenské hry, PC, televize), hudebni klubovnu (kldvesy, radio, karaoke), sportovni
klubovnu (stolni tenis, Sipky), vytvarnou dilnu (Sici stroje). K iplnému naplnéni télovychovnych a
sportovnich aktivit v podobé organizované zajmové Cinnosti vyuZivaji Zaci télocvi¢nu, tanecni sal a
posilovnu skoly.

Okoli DM (do 1 km) poskytuje zakm dalSi moZznosti zpestfeni volnoc¢asového vyziti: plavecky bazén,
divadlo, kino, in-line trat, beach volejbalové htisté, wellness, knihovna a dalsi aktivity. V blizkosti DM
je vecerka s potravinami, kde si mohou Zzaci zakoupit zakladni potraviny i ndpoje. Nedaleké velké
nakupni centrum nabizi veskeré moznosti nakupu.

Vysi Uplaty za ubytovani v domoveé stanovi reditel domova s pfihlédnutim k vybaveni domova a k Urovni
poskytovanych sluzeb. VysSe Uplaty za ubytovani v domové se neméni, i kdyz Zak nebo student neni
ubytovan po vsechny dny v kalendarnim mésici. Platba ubytovani musi byt provedena dopredu. Pokud
zak nema zaplacené ubytovani, nesmi pobyvat v DM.

Pokud je Zzak nebo student v domové ubytovan jen ¢ast kalendarniho mésice z divodu organizace
Skolniho roku ve Skole, jejimz je Zakem nebo studentem, stanovi se vySe Uhrady za ubytovani umérné
k poctu dnq, po které je ubytovan. Vyuctovani Uplaty za ubytovani provede reditel domova nejpozdé;ji
do konce kazdého pololeti.




STRAVOVANI

Zaci ubytovani v DM maiji zajisténo celodennim stravovani ve SPS, ktera s DM sousedi.
Pitny rezim je zajistén jidelnou v dobé vydeje celodenniho stravovani v kombinaci teplych a studenych
napojh. Dalsi informace na http://www.spsmb.cz/

ORGANIZACE DOMOVA MLADEZE

Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci Cinnosti v domové mladeZe je vychovna skupina. Pocet
vychovnych skupin je dan aktualnim poc¢tem zapsanych zak( k ubytovani vidy k zac¢atku Skolniho roku.
Maximalni pocet zak( ve skupiné je dan vyhlaskou ¢. 108/2005 Sb., o skolskych vychovnych a
ubytovacich zafizenich a skolskych ucelovych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist. Kazdou skupinu
vede jedna kvalifikovand vychovatelka, praci vychovatelek fidi vedouci vychovatelka.

Pro zaky se zdravotnim postizenim je poskytovano ubytovani v pfizemi budovy. Nékteré pokoje jsou
upraveny pro alergiky.

ZAKOVSKA SAMOSPRAVA

V domoveé mladeze si Zaci sami zvoli ze svych fad Zakovskou samospravu, jde o skupinu vybranych zaka,
kteti se spolupodili na vzdélavani vdomové mladeze, navrhuji a spoluvytvari napli volného casu.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi ZAKU A HYGIENICKE PODMINKY V DM

ZAci jsou sezndmeni s predpisy, které se vztahuiji k jejich bezpeénosti a ochrané zdravi ihned pfi nastupu
k ubytovani, a to formou Skoleni. Besedy a prlibéZzné upozornovani dale probiha v celé dobé jejich
pobytu. Pti kazdé zajmové Cinnosti jsou Zaci pouceni o moznych nebezpecich a o bezpeéném chovani
pri vykonu urcité Cinnosti. VSechny Urazy Zakd jsou vedeny v Knize Uraz(, nasledné ihned nahlaseny
formou zdznamu o Urazu odpovédnému pracovnikovi skoly.

Zajisténi hygienickych podminek je v souladu s vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o
hygienickych poZadavcich na provoz a provozovny pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve
znéni pozdéjsich predpistli, kterd stanovi hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni,
provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid. (V DM je provadén
pravidelny uklid a dezinfekce pracovniky skoly a Zaci maji po 14 dnech vyménu lGzkovin.)
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PODMINKY PRO UMISTENi ZAKA V DM

(1) Pfi umistovani zaka nebo studenta do domova pfihlizi feditel domova ke vzdélenosti mista jejich
bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, k jejich socidlnim pomérim a zdravotnimu stavu.

(2) O umisténi zaka nebo studenta do domova se rozhoduje na zdkladé pfihlasky podané zakonnym
zastupcem nezletilého Zaka, zletilym zdkem nebo studentem. Zakonny zastupce nezletilého Zdaka,
zletily zak nebo student podava prihlasku na kazdy Skolni rok.




(3) Termin pro podani prihlasky do domova stanovi feditel domova a informuje o ném studenta,
zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka.

(4) Reditel domova pisemné vyrozumi studenta, zletilého #4ka nebo zakonného zastupce nezletilého
Zaka o umisténi, nebo neumisténi do domova.

(5) Zakovi je v prabéhu $kolniho roku ukonéeno umisténi v domové, pokud:

a) o to pozada pisemné zdkonny zdstupce nezletilého zaka, zletily Zak nebo student

b)  zdkonny zdstupce nezletilého Zaka, zletily Zak nebo student opakované neuhradil Uplatu za
ubytovani nebo uUplatu za skolni stravovani ve stanoveném terminu a nedohodl s feditelem
domova jiny termin Uhrady

c) zak nebo student prestal byt Zakem stfedni skoly nebo studentem vyssi odborné skoly

d)  Zakovi nebo studentovi bylo povoleno preruseni vzdélavani

e) zak nebo student byl vylouc¢en z domova

f) zak nebo student se prestéhoval do mista, kde pravnickd osoba vykonava cinnost skoly, ktera
ubytovanému Zakovi nebo studentovi poskytuje vzdélavani.

POZADAVKY PRO VYKON CINNOSTI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Tyto pozadavky upravuje zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. Dle tohoto zdkona ma
pedagogicky pracovnik splfiovat predpoklady pro vykon cinnosti. Pedagogicti pracovnici DM (vedouci
vychovatelka a 2 skupinové vychovatelky) tyto pozadavky spliuji. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl probiha dle § 24 a vyhlasky ¢. 137/2005 Sb.

SPOLUPRACE DM SE ZAKONNYMI ZASTUPCI, SKOLOU A OSTATNiMI SUBJEKTY

DM po cas ubytovani zaka supluje jeho rodinu, podili se na vychové a vzdélavani, uplatriuje a realizuje
vlastni vychovné cile, které jsou v souladu s vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly. Formuje Zaka, aby z
ného vyrostl plnohodnotny Clovék. K tspésnému splnéni téchto cild DM spolupracuje jak se skolou
(tfidni ugitel, vychovny poradce), tak se zakonnymi zastupci, 1ékarskou sluzbou a Policii CR.

Zakonni zastupci maji nejen povinnost sezndmeni se s provoznim a vnitfnim rddem DM, ale maji také
sva prava na sluzby a informace vyplyvajici ze Skolského zdkona.

Prioritou pro nas je osobni, konstruktivni dialog se zakonnymi zastupci, dalsSimi komunikacnimi kanaly
jsou telefonni hovory, e-mail. Nasim cilem je, aby DM, Zak i rodi¢ byli ve vzajemné shodé a méli pocit
vzajemné opory.

CiLE VZDELAVANI

Cilem vzdélavani je osvojeni Siroké skaly spolecenskych poZzadavk( na celkovy vzdélanostni a osobni
rozvoj zaka. Jednotlivé vzdélavaci cile jsou rozpracovany do tzv. klicovych kompetenci, které jsou
béhem celého pobytu Zdka v DM i prostfednictvim volnocasovych aktivit posilovany a rozvijeny.
Vysledkem by mélo byt - komplexni vychovné vzdélavaci plsobeni na 7dky v DM. Z&ci ziskaji
sebevédomi, sebedlvéru, dochazi k rozvoji poznatkl, dovednosti a schopnosti umoziujici pocity,




osobni spokojenost. SpoluZiti je zakladano na vzajemné Ucté, respektu, nazorové snasenlivosti,
solidarité a Uctd vdech Ucastnikd vzdélavani a vychovy. Zaci ziskavaji a uplatfiuji znalosti o Zivotnim
prostiedi a jeho ochrané, snazi se pochopit a uplatnit zdsady demokracie, zakladnich lidskych prav a
svobod.

Nejsou zde stanovené vzdélavaci standardy, vzdélavani je zaloZeno na zajmech jedince a na
neformalnim plsobeni pedagogického pracovnika — vychovatele. Vysledky jsou obtizné hodnotitelné.
V domové mladeze jsou klicovou osobnosti ve vychové kromé rodicl vychovatelé. Ti vychazi ve své
praci ze schopnosti Zak(l a snaZi se je rozvinout do védomosti a dovednosti, Usticich v urcité postoje a
hodnotové orientace, tzv. klicové kompetence.

KLICOVE KOMPETENCE ZAKU ROZVIJENE V PODMINKACH DM

Ve vychové mimo vyucovani, véetné domova mladezZe, neni zavaznym cilem pedagogického procesu
klicové kompetence naplnit (naucit), pouze je posilovat a rozvijet.

Kompetence k uceni

e vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje, organizuje a
ridi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celoZivotnimu uceni

e vyhledava a tfidiinformace a na zdkladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuZiva v procesu ucéeni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

e _operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do
sirSich celkd poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari komplexnéjsi
pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a kulturni jevy

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuZziti v budoucnosti

e poznava smysl a cil uceni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky i
problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zptsobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky
zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

Kompetence k fesSeni problémi

e vnima nejrliznéjsi problémové situace ve skole i mimo ni

rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfic¢indch, promysli a

naplanuje zplsob fesSeni problém( a vyuZiva k tomu vlastniho usudku a zkusenosti

e vyhledd informace vhodné k feseni problému, nachazi jejich shodné, podobné a odlisné znaky,
vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rliznych variant reseni, nenecha se
odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hledd konecné feseni problému

e samostatné resi problémy; voli vhodné zplsoby feSeni; uZiva pri reseni problém( logické,
matematické a empirické postupy

e ovéruje prakticky spravnost fesSeni problém( a osvédcené postupy aplikuje pfi reseni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani problém{

e  kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhdjit, uvédomuje si zodpovédnost za

sva rozhodnuti a vysledky svych ¢ini zhodnoti




Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle a
kultivované v pisemném i Ustnim projevu

naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, uc¢inné se zapojuje do
diskuse, obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje

rozumi riznym typlm text( a zaznamu, obrazovych material(, bézné uzivanych gest, zvukd a
jinych informacnich a komunikacnich prostredk(, pfemysli o nich, reaguje na né a tvoriveé je
vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolec¢enského déni

vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a U¢innou komunikaci
s okolnim svétem

Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni pravidel prace v
tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu
spolecné prace

podili se na utvareni prijemné atmosféry v tymu, na zadkladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s
druhymi lidmi prispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahd, v pfipadé potieby poskytne
pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potiebu efektivné spolupracovat
s druhymi pfi feseni daného Gkolu, oceruje zkusenosti druhych lidi, respektuje rtzna hlediska
a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, tikaji a délaji

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedlvéru a samostatny
rozvoj; ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebelcty

Kompetence obcanské

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do
situaci ostatnich lidi, odmitd Utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti
fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spolecenské normy, je si védom svych prav
a povinnosti ve Skole i mimo $kolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moZnosti U¢innou pomoc a
chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka
respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturnii historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj
k uméleckym dildim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do kulturniho déni a
sportovnich aktivit

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky na
kvalitni Zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoje spolecnosti.




Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a Ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, plni
povinnosti a zdvazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky

pristupuje k vysledklim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funk¢nosti, hospodarnosti a
spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych, ochrany
Zivotniho prostredi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho
rozvoje i své pripravy na budoucnost, Cini podloZzenad rozhodnuti o dalSim vzdélavani a
profesnim zaméreni

orientuje se v zdkladnich aktivitach potfebnych k uskute¢néni podnikatelského zaméru a k jeho
realizaci, chdpe podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské mysleni.

Kompetence k traveni volného casu

s v

spravné uspokojuje a rozviji své nadani a zajmy, vhodnou c¢innosti Ucelné naplriuje svij volny
Cas po vyucovani a posiluje svou schopnost nepodléhat negativnim jevim (koureni, alkohol,
drogy, Sikana, nasilné chovani, vandalismus apod.)

rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich ¢innostech, vyuZiva vsechny prostiedky ke
zdravému Zivotnimu stylu (vyuZziti multifunkéniho venkovniho hfisté, télocvicny, plaveckého

bazénu, okolni pfirody), rozviji schopnost aktivniho traveni volného casu jako kompenzaci
stresovych situaci, umi si vybrat zdjmovou ¢innost podle svych moznosti.

OBECNE CiLE VZDELAVANIi DM

v

, v

Pomoci ucinnych, modernich pedagogickych pfistupl a metod sledovat harmonicky rozvoj
kazdého Zdka a podporovat jeho mysleni. Uplatiiovat principy vychovy mimo vyucovani ve
vychové zakl a v dalSich sférach Zivota v DM.

Zakladni cile a ukoly spocivaji v citlivém pedagogickém vedeni zakd k Ucelnému vyuZivani
volného casu a ve vychové k volnému ¢asu; ujasnéni Zebficku hodnot, uceni se sprdvnému
lidskému postoji pfi nasili, rasismu, bezpravi a diskriminaci.

Krédem a cilem vychovatelské prace je uplatiiovani zdsad: dobrovolnosti, spontanni aktivity,
navozovani kladnych pocitli, samostatnosti a samospravnosti, seberealizace, sebepoznavani,
motivace, zajimavosti, pestrosti a zajmovosti, rozvoje individualnich i skupinovych zajmu.
Respektovat osobnost zdka a jeho zvlastnosti v zdavislosti na fyzické, psychické a mentalni
zralosti Zaka a prdva na volny cas.

Vyvazené uplatfiovani prav a pInéni povinnosti odpovidajicich mife zralosti Zzaka.

Vytvaret prirozené a pozitivni psychosocidlni prostiedi, na jehoZ tvorbé se podileji vsichni
Ucastnici vzdélavani (prlibézna modernizace vybaveni pro bydleni i volny ¢as).

Jasnd formulace cile vzdélavani je také zakladnim predpokladem pro jeho pozdéjsi hodnoceni
(zda bylo cile vzdélavani dosazeno).

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (zdravotné nebo socialné znevyhodnéni Zaci).

Zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami je v domové mlddeze poskytovana individudini péce v

ramci jejich potreb. Pri zajisténi individualni péce a specialnich potreb Zaka spolupracuji vychovatelé

se zakonnymi zastupci a s vychovnym poradcem Skoly. Pedagogicti pracovnici, ale i ostatni Zaci se

seznamuji se socialné kulturnimi zvlastnostmi zakd, aby byli schopni pochopit jejich projevy a problémy




a volit vhodné vyucovaci metody a spolecensky pfistup k nim. Vzdélavani zakd se socidlnim
znevyhodnénim souvisi pfedevsim se znalosti rodinného zazemi zaka.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych zak

Podpora mimoradné nadanych a talentovanych 7ak( je dana §17 skolského zakona. Individudlni
pristup k talentovanym a nadanym Zakam je Zadouci nejen pro zaky samotné, ale ma zasadni vyznam
i pro spolecnost. Ve vzdélavani je vhodné vyuZivat ndro¢néjsi metody a postupy a motivovat zaky
k Ucasti na olympiadach, soutézich apod. DuleZitou soucasti je také kladné hodnoceni.

Hodnoceni

Zaci jsou denné hodnoceni slovni formou. Tydenni vyhodnoceni je provadéno pisemné a ma vliv na
délku vychazek, které se za zvySenou aktivitu zdka prodluzuji. Pfi hodnoceni je dostatek prostoru pro
reflexi a sebereflexi déti (sebehodnoceni, diskuse, Zadosti, stiznosti). Pfi hodnoceni ma kazdé dité
pravo se ke svému hodnoceni vyjadfovat a proti rozhodnuti vychovatelky se odvolat k vedouci
vychovatelce.

VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Vychovné a vzdélavaci strategie se promitnou hlavné ve spolupraci se skolou, ve spolecnych postupech
pfi vychové, jimiz Skola a Skolské zafizeni cilené utvatri a rozviji klicové kompetence. Vychovna prace v
domové mladeze je odliSna od vzdélavani ve skole. Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domové
mladeze je realizovani pedagogiky volného casu. Vychovatelé jsou zodpovédni za Uspésné vytvareni
pozitivniho klimatu, za osvojovani si pravidel chovéni ve vztahu k druhému, za eliminaci rizikovych
projevi chovani zakd, jejich podporu v uceni a jejich vSestranny rozvoj.

FORMY A METODY VZDELAVANI

Formy: kolektivni plsobeni na Zaka, planovani, aktivity, studijni prostor, dlisledna ptiprava vychovné
¢innosti, zdjmové krouzky, vystavy, exkurze, soutéZe, sportovni aktivity, neformdlni pulsobeni
vychovatele, spolecenské hry, spolecenské akce (divadlo, kino, vernisaze, besedy ap.)

Metody: motivace, dotazniky, Zakovska samosprava, moderni metody vychovy, aktivizace Zaka{,
rozhovory, fizené rozhovory, prednaska a beseda, diskuze, fizenad diskuze, trénink dovednosti,
modelova situace, ankety, monitorovani socidlniho klimatu a kultury skoly a domova mladeze,
monitorovani (Uspésnost zak(, zapojeni do aktivit a projektl apod.).
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KONKRETNi OBSAH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

e Rocni plan - vychovné vzdélavaci ¢innosti (viz. pfiloha)
Zpracovava vedouci vychovatelka, obsahuje koncepci ¢innosti domova mladeze s orientacnim ¢asovym
urcenim jednotlivych Cinnosti. Aktivity jsou plnény celoro¢né a dlouhodobé, nékteré aktivity jsou
plnény jen pro dany rocnik, nebo pro dany skolni rok. Ro¢ni plan je samostatny dokument, ktery je
soucasti SVP (viz. pFiloha).

v _rv

e Maésicni plan — vychovné vzdélavaci ¢innosti
Zpracovava vedouci vychovatelka, jsou zde uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni terminy v
domové mladeze. Samostatny dokument.

e Tydenni plan - vychovné vzdélavaci ¢innosti
Program cinnosti sestavuje skupinovy vychovatel vlastni vychovné skupiny, jde o ¢innost vychazejici ze
SVP domova mladeZe. Pisemna dokumentace je v deniku vychovné skupiny.

e Vyrocni zprava DM
Celkové zhodnoceni vychovné vzdélavaci Cinnosti (zpracovava vedouci vychovatelka). Samostatny
dokument.

OSTATNi POVINNA DOKUMENTACE v DM

Osobni spis zaka

Denni zdznam

Denik vychovné skupiny

Prihlaska k ubytovani

Sdéleni o ubytovani

Ostatni pisemnd dokumentace spojend s vychovou mimo vyucovani

Plan porad
e Pedagogické rady
e Metodické komise
e Usekové porady

Rozvrh sluzeb vychovatelu

Vytvarivedouci vychovatelka. Rozvrh sluzeb schvaluje ¢len vedeni skoly odpovédny za domov mladeze.
Rozpis sluZeb (pracovni doby) je rozvrzen na pfimou a nepfimou pedagogickou ¢innost a odpovida
zakoniku prace.

Kontrolni ¢innosti
Provadi reditel Skoly, zastupce reditele Skoly pro vychovu mimo vyucovani a vedouci vychovatelka
domova mladeze.

Autoevaluace DM

Hodnoceni probihd jednou do roka a vychazi z hospitacnich kontrol reditele Skoly a vedouci
vychovatelky, popf. kontrol vnéjSich. Hodnoti se reakce na nedostatky zjisténé béhem kontrol, tj.
zmény, napravy, inovace apod., ddle je hodnocena Uroven a kvalita vypracovanych pfiprav, pland,
organizace prace, celkového pristupu vychovatell k zaklm, praci samotné i koleglim. Na konci
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Skolniho roku obdrzi Zaci i jejich zadkonni zastupci zjistovaci dotaznik, kde mohou vyjadfit svou
spokojenost ¢i nespokojenost s kvalitou prace vychovatelek, podat pfipominky k provozu DM, popf.
uvést sva inovacni, ¢i napravna feseni. Dotaznik je pro nas dualeZitym dokumentem, ktery slouzi
ke zkvalitiiovani nasi prace a zlepSovani vzajemnych vztah(.

Pozitivnim ukazatelem pro kladné hodnoceni domova mladeze je pfedevsim spokojenost Zaka i rodica
(zdkonnych zastupcl) a prijemné klima navozujici v domové mladeze rodinnou atmosféru.

Priloha: Rocni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti DM (pro dany skolni rok)

ZAVERECNA USTANOVENI

Skolni vzdéldvaci program pro Domov mladeze ISS Na Karmeli 206 v Mladé Boleslavi byl zpracovan dle
§ 3 az 5 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni.

Zpracovala: Bc. Zuzana Sobotkova, vedouci vychovatelka DM, spole¢né s pedagogy domova mladeze
(vychovatelkami)
Dne 15.5. 2016

Schvdlil: Mgr. Stefan Klima, feditel $koly
Uginnost dne 1. 6. 2016
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Pfriloha:
ROCNI PLAN

VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI DOMOVA MLADEZE

V jednotlivych mésicich jsou uvedeny (planovany) pouze pravidelné aktivity, které jsou Zakim
predkladany jak z divodu spliujicich predpisy a vychovné pozadavky, tak oblibenosti u Zaka. Kazdy
meésic je ddle dopliiovan a rozsifen v mésicnich planech:

e 0 nabidky kulturnich akci mésta

(vernisdaze, vystavy, besedy, zabavna odpoledne v obchodnich centrech, hudebni vystoupeni,
tradi¢ni jarmarky, sportovni akce, dobrocinné akce atd.)

e 0 akce poradané $kolou (dle SVP): vanoéni Karmelfest, den otevfenych dvefi, cukrafské
slavnosti, zajezdy do divadla, exkurze, turisticky kurz atd.

e 0 nové aktivity z poZzadavk( Zakl i nové aktivity pripravené vychovatelkami, pfileZitostné
nabidnuté akce DM a mnoZstvim Uspésné sjednanych besed

o Uvodni beseda (pfedstaveni novych 74kd, sezndmeni s ostatnimi zaky a vychovatelkami)
o Proskoleni, seznameni s fddem domova mladeze, dennim programem a bezpecnostnimi
predpisy

o Seznamovaci vecer (adaptacni a socializaéni hry)

o Vychdzky (seznameni s okolim DM)

o Beseda s novymi zaky (zjistovani zajmu a zélib)

o Spolecenska hra XXL ¢lovéce, nezlob se

o Plazovy volejbal, ringo (venkovni hristé na Krasné louce)

o - Utvoreni dramatického krouzku

o Vyhledani a Ucast na akci podporujici socidlni citéni (Zaci si sami vybiraji akci)

RIJEN

o Ustanoveni zakovské samospravy

o Zahajeni celoro¢ni aktivity zamérené predevsim pro sportovné méné nadané zaky, nebo Zaky,
ktefi si chtéji zvysit svoji fyzickou kondici. ,Poznavam mésto, ve kterém Zziji“ (navstéva
historicky zajimavych mist ve mésté, tzv. Metalova cesta).

o Sbér prirodniho materidlu na dekoraéni vyrobky

o Vyroba podzimni dekorace (kvétinace, truhliky, ozdoby — dle materialu)

o Vychdzka k fece Jizefe s poucenim o zradnosti a moZnych nebezpecich ¢ihajicich u vody

o SoutéZ v piskvorkach

o Beseda s uvedenim prikladll a pouceni o moznych nebezpecich béhem spoleénych

sportovnich aktivit a spravném chovani ve sportovnich zafizenich (télocvi¢na, posilovna,
tanecni sal)

o Zahdjeni pravidelnych sportovnich aktivit (télocvi¢na — volejbal a badminton, posilovna,
tanecni sal)

o Dramaticky krouzek, zahdjeni divadelnich zkousek na skolni vystoupeni v prosinci a
v domovech seniorl

o Pravidelné zdbavni a vzdélavaci testy (aktivita pro vSechny Zzaky DM)
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LISTOPAD

O O 0O O O O O

Hry na posilovani komunikacnich dovednosti

Navitéva krytého plaveckého bazénu Stépdnka

Stolni tenis (vyuka, nacviky hry a hry spojené s vyukou st. tenisu)

Metalova cesta (vychazky za historii mésta)

Pravidelnd (2x v tydnu) sportovni ¢innost v télocvicné, posilovné a tanecnim salu
Pravidelné (1x v tydnu) vzdélavaci a zabavné testy

Tradice Vanoc — beseda a navrhy 7ak(l véetné planovani, co by si prali vyrabét, zda si
zorganizuji vanocni vecer

o NAavstéva kina Cinestar v obchodim centru Bondy. (film vybiraji Zaci s pomoci vychovatelek)
o Vytvarna soutéz (volné téma) spojena s vystavou. Odmény.
o Uprava kvétinovych truhliki z podzimnich na zimni.
o Dramaticky krouzek, zahajeni divadelnich zkousek na skolni vystoupeni v prosinci a
v domovech senioru.
PROSINEC
o Pravidelné ndvstévy télocvicny, posilovny, taneéniho salu, védomostni testy
o Metalova cesta (vychazky za historii mésta)
o Vyroba vanocnich dekoraci, soutéz o nejlépe vyzdobeny vanocni pokoj.
o Vanoc¢ni vyzdoba oken DM
o Netradicni soutéze v télocvicné (odmény za vykony)
o Vanoc¢ni brusleni u Bondy centra
o Navstéva Starého mésta (vanocni strom, koledy, adventni tradice)
o Stolni tenis, vanocni turnaj
o Dramaticky krouzek, vystoupeni v nasmlouvanych organizacich (MS, ZS, DD, domy seniort
apod.)
o Vanocni vecer (zpivani, hudebni vystoupeni, scénky, vanocéni pohosténi), divadelni vystoupeni
zakl DM. Zhodnoceni spole¢ného souziti v DM, pochvaly Zaklim a pfani do nového roku.
LEDEN
o Pravidelné navstévy télocvicny, posilovny, tanecniho salu, védomostni testy
o Metalova cesta (vychazky za historii mésta)
o Spolecna navstéva méstské knihovny (s poucenim k vyhledavani literatury a informaci)
o SoutéZ pro vSechny zaky DM ,Skokan roku“ (sportovni aktivita, Uc¢ast celého DM, soutéZi jak
jednotlivci, tak celé pokoje ve skakani pres svihadlo)
o Cvicny poplach (evakuace DM)
o Povanocni beseda — téma: zdravd vyZiva, detox téla, smysl zdravé vyZivy
o Turnaj ve spolecenské hie XXL ¢lovéce, nezlob se
o Spolecenska a estetickd vychova vztahujici se ke Skolnimu plesu, nacviky zakladnich tanecnich

kroku (besedy o spolecenském chovani, tanec¢ni hodiny)
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UNOR

Metalova cesta (vychazky za historii mésta)

Pravidelnd (2x v tydnu) sportovni ¢innost v télocvicné, posilovné a tanecnim salu
Pravidelné (1x v tydnu) vzdéldvaci a zabavni testy

Navstéva podzemi na Starém mésté.

Souté? ,,Znas Ceskou republiku?“ (védomostni hra)

Zakonceni akce ,,Sbér vicek” (akce pro postizeného VlIadika)

V pfipadé vhodného pocasi navstéva sportovnich center

Dramaticky krouzek, nova témata k nastudovani (spolutcéast Zaka dle vybéru)

Ucast na pravidelné $kolni akci ,, CukraFské slavnosti“ (zaci se U€astni jako soutéZici, divaci i
spoluporadatelé akce).

O O O O O O O O O

BREZEN

o Metalova cesta (vychazky za historii mésta)
o Pravidelna (2x v tydnu) sportovni ¢innost v télocvicné, posilovné a tanecnim salu
o Pravidelné (1x v tydnu) vzdélavaci a zabavni testy




